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DIRECCIÓN Y GESTIÓN 
PARA LA CALIDAD DE 
CENTROS EDUCATIVOS

HUMANIDADES, EDUCACIÓN 
Y PSICOLOGÍA



SUPERVISA Y COORDINA LA 
GESTIÓN DE UN CENTRO 
EDUCATIVO, IMPULSANDO 
MEJORAS EN LA CALIDAD, 
EFICIENCIA Y EFECTIVIDAD DE SU 
FUNCIONAMIENTO.



¿POR QUÉ 
ESTUDIAR AQUÍ?

¿PARA QUÉ  
TE PREPARA?

Te prepara para el ámbito 
laboral con metodologías 
como aprendizaje basado 
en proyectos, simulaciones y 
entornos reales de trabajo. 

Desarrollarás también 
habilidades mediante 
investigación y resolución de 
problemas. 

Además, contarás con tutorías 
para guiar tu formación.

El programa está orientado a la formación y profesionalización de los 
directores escolares, gestores y docentes, brindándoles las herramientas 
necesarias para liderar y gestionar centros educativos de manera eficaz. 
Su objetivo es asegurar que los profesionales adquieran los conocimientos 
y habilidades que les permitan mejorar la calidad educativa en sus 
organizaciones.

INSTRUCTIVO

Proporciona una formación 
integral, la cual se 
centra en el desarrollo 
de las habilidades y 
competencias necesarias 
para una gestión educativa 
adecuada.

Se centra en incrementar 
la calidad de los procesos 
educativos para garantizar 
la implantación de 
determinadas estrategias 
que optimicen el 
rendimiento y eficacia de 
los centros.

Profundiza en áreas 
específicas de la dirección 
y gestión educativa para 
que los estudiantes puedan 
asumir responsabilidades 
de liderazgo en el ámbito 
educativo

PROFESIONAL CALIDAD



¿A QUIÉN VA 
DIRIGIDO?

Este máster es idóneo para graduados en 
Pedagogía, Psicopedagogía, Sociología, Educación 
Primaria o Secundaria, que deseen formarse en la 
gestión y la mejora de la calidad.

Aunque también está abierto a Profesores, 
Orientadores, Directores y Coordinadores de 
centros educativos que deseen mejorar sus 
habilidades en liderazgo y la calidad educativa.

Nuestros estudiantes destacan por su autonomía 
en el aprendizaje, su actitud crítica y reflexiva, 
y su capacidad para adaptarse a un entorno en 
constante cambio. 

Además, suelen complementar su formación con 
actividades extracurriculares, como deportes, 
asociaciones estudiantiles o proyectos de 
investigación, mientras proyectan su desarrollo 
hacia un mercado laboral global. 

Los nuevos egresados deberán tener en cuenta lo 
siguiente para ser admitidos:

• Idioma: Español, (Nivel B2 -
con 5 años de antigüedad)

REQUISITOS DE ADMISIÓN

MODALIDAD
Presencial

CRÉDITOS
60 ECTS

DURACIÓN
Octubre - Junio

HORARIO
Lunes a 
Jueves 17:30 - 
21:30h

IDIOMA
Español



Nuestra enseñanza se basa en 
un modelo educativo integral 
que combina el rigor académico 
con la formación en principios 
fundamentales para el desarrollo 
personal y profesional. 

A través de un aprendizaje 
activo, el pensamiento crítico y 
el estudio de casos, se fomenta 
el compromiso con la dignidad 
humana y la diversidad. 

Además, el acompañamiento 
personalizado y las actividades 
de impacto social fortalecen la 
responsabilidad, el liderazgo 
ético y la búsqueda del bien 
común.

NUESTRA  
METODOLOGÍA

“En el contexto educativo actual, 
marcado por las nuevas y mayores 
exigencias de la sociedad hacia 
la educación, es necesaria, como 
nunca antes la habido, la presencia 
de líderes capaces de diseñar y 
conducir proyectos educativos sólidos 
y orientados al éxito. Estos son los 
directores que queremos formar a 
través del aprendizaje y la reflexión.”

JESÚS ALCALÁ RECUERO
Director del Máster Universitario en 
Dirección y Gestión para la Calidad de 
Centros Educativos



PLAN DE ESTUDIOS

3. PLANIFICACIÓN 
Y GESTIÓN DE LAS 
ORGANIZACIONES 
EDUCATIVAS

Documentos institucionales y 
supervisión escolar

Gestión comercial y marketing

Gestión de los recursos humanos y 
materiales en los centros educativos

TIC Dirección de centros educativos

Gestión de calidad y evaluación de 
centros educativos

1. SISTEMAS DE EDUCACIÓN 
Y DIRECCIÓN DE CENTROS

2. AUDIENCIA Y 
PROGRAMACIÓN

 Análisis comparativo de los distintos 
sistemas educativos

Dirección de centros educativos

Dirección estratégica, planificación 
educativa e innovación

Psicología de las organizaciones, 
trabajo en grupo y comunicación

La cultura, el clima y los valores en la 
organización de centros



4. FACTORES CLAVE PARA UN 
DIRECCIÓN EFICAZ: LIDERAZGO, 
COMUNICACIÓN, TOMA DE DECISIONES Y 
RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS

5. PRÁCTICAS EXTERNAS

6. MEMORIA FIN DE MÁSTER

Liderazgo: diagnóstico, desarrollo y 
evaluación

El proceso de toma de decisiones

Fuentes de conflicto en las organizaciones 
escolares y pautas de acción

Técnicas de comunicación interpersonal



EL CAMPUS

Disponemos de instalaciones 
preparadas para potenciar el 
aprendizaje, la investigación y 
la vida universitaria de nuestros 
estudiantes. 

Contamos con espacios 
de coworking, auditorios, 
bibliotecas y aulas, laboratorios 
de última generación diseñados 
para potenciar el aprendizaje y 
la investigación. 

Fomentamos el bienestar con 
zonas verdes, instalaciones 
deportivas y residencias 
universitarias, creando un 
entorno ideal para el desarrollo 
académico y personal. 

Además, facilitamos la inserción 
laboral con oficinas de empleo, 
eventos de networking y 
colaboración con la industria. 
 
Aquí, no solo estudias,  
creces y avanzas. 



PRÁCTICAS
Las prácticas curriculares son 
una parte fundamental de la 
formación académica, ya que 
ofrecen a los estudiantes una 
experiencia real en entornos 
profesionales. 

Contarán además con el 
seguimiento personalizado 
de tutores académicos y 
profesionales con el fin de 
maximizar su rendimiento y 
prepararles para el mercado 
laboral.

Al terminar las prácticas 
externas, el tutor de la empresa 
aportará un informe valorativo 
que contribuye a la evaluación 
de dichos alumnos.

horas en los centros 
educativos

horas haciendo trabajo 
autónomo, evaluación y 
tutorías

200

100

Empresas con las que hemos llegado a firmar convenios:



Tasa de empleabilidad

Valoración* QS Start

*Acreditación Internacional

Alumnos titulados

91%

4/5

+5000



Ponte en contacto con nosotros 
escribiendo a postgrado@ufv.
es o llamando al 917 091 424 y 
facilítanos tus datos

Una vez te demos de alta en el Portal 
del Candidato, deberás subir la 
documentación requerida para avanzar 
en tu proceso

1.

3.

2.

4.

UNIVERSIDAD FRANCISCO  
DE VITORIA
Ctra:Pozuelo-Majadahonda, Km. 1,800
28223 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

+34 917 091 424

postgrado@ufv.es

¡REVOLUCIONA  
TU CARRERA!

INFORMACIÓN  
DE CONTACTO

¿Tienes  
alguna duda?
Ponte en contacto con nosotros 
y resolveremos cualquier duda 
que tengas

Encontrarás más información en 
postgrado.ufv.es

En paralelo a tu admisión podrás 
solicitar la beca que se ajuste  
a tu perfil. 

Una vez hayas reservado tu plaza, se 
te indicarán cuándo y cómo podrás 
realizar tu automatrícula a través del 
Portal Universitario. 



#TransformarParaLiderar

@postgradoufv

@postgradoufv

EscueladePostgradoUFV


