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ELPROYECTO « Resultados del proyecto
TAKES

Los tres principales resultados del proyecto

son:

TAKES - 5 Minutos para e Compendio de 100 retos digitales de

Transformar Habilidades Basicas y cinco minutos para estudiantes de

Desarrollar Competencias Clave - formacioén profesional en seis idiomas:

es una iniciativa de cooperacion inglés, aleman, espafol, griego, italiano y

Erasmus+ en educacion y portugués.

formacion profesional (FP) que se e Programa de formacién continua para

implementara entre noviembre de profesionales de la formacién

2025y octubre de 2027. profesional sobre aprendizaje basado en
retos, practica de recuperacion de

El proyecto redne a siete informacion, herramientas digitales y

organizaciones de siete paises - aprendizaje autodirigido.

Alemania, Irlanda, Espania, « Plataforma digital TAKE 5 que integra

Austria, Chipre, Italia y Portugal -, los retos digitales y el programa de

gue trabajan juntas para desarrollar formacion.

las habilidades basicas de los
estudiantes de FP a través de
actividades de aprendizaje digital
basadas en retos.

La reunién de lanzamiento del
proyecto tuvo lugar en Schwerin,
Alemania, en enero de 2026.

www.magnific.com

Visita nuestra web: www.take5project.eu m“unkedln; linkedin.com/company/take5project Instagram: instagram.com/take5project.erasmus
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écQueé es el Aprendizaje
Basado en Retos?

El aprendizaje basado en retos (CBL, por sus siglas en
inglés) es un enfoque educativo que sitlda a los alumnos
en el centro del proceso de aprendizaje, involucrandolos
en retos del mundo real que les resultan importantes.

En lugar de centrarse Unicamente en el conocimiento
tedrico, los alumnos trabajan en colaboracién para
investigar problemas, desarrollar soluciones, poner a
prueba ideasy reflexionar sobre su impacto.

En TAKES5, las actividades digitales de aprendizaje basado
en retos constituyen la metodologia central, guiando a
los estudiantes de formacién profesional a través de una
serie de desafios practicos que fomentan el pensamiento
critico, la creatividad, el trabajo en equipo y las
habilidades para la resolucién de problemas, al tiempo
que conectan el aprendizaje con las habilidades
basicas y las competencias profesionales

transversales. | ¢ Andlisis de Necesidades de
Formacion

Un hito clave del proyecto TAKES, ya alcanzado, es la
finalizacion del andlisis de necesidades de formacion,
realizado con docentes de FP en los siete paises
socios. El analisis exploré la realidad del aula, las
necesidades profesionales, las expectativasy las
posibles barreras para el uso de métodos de
ensenanza innovadores.

www.magnific.com

Marco de insignias |
Sus resultados confirman que los profesores de

digitales formacion profesional estan interesados en enfoques
La asociacién esta desarrollando practicos, motivadores y eficientes en cuanto al

un marco de insignia digital para tiempo que puedan fomentar la participacion del
reconocer el progreso de los alumnado, reforzar los conceptos basicos y mejorar la
estudiantes a lo largo de los 100 retencion del conocimiento.

desafios. _ ) _
Estas ideas guiaran directamente el desarrollo del

Un sistema claro de insignias programa de formacion TAKES, garantizando que los

ayudara a los alumnos a ver y
documentar sus logros a medida
gue avanzan en las actividades.

El sistema de insignias fomentara
la motivacion, la participaciéon y
la confianza, al tiempo que

facilitarad la comprensién y la BECQOS < br_b @an; m=JA 20Nz UFV

difusion de los resultados del
aprendizaje.

maodulos sean flexibles, realistas y estén
estrechamente vinculados al trabajo diario de los
docentes. Por lo tanto, la formacion se centrara en
ejemplos practicos, actividades breves, opciones
digitales y de baja tecnologia, y recursos listos para
usar en el aula que ayuden a los docentes a integrar
retos de 5 minutos en su ensefanza.
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