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Denominación Planificación y Gestión de las Organizaciones Educativas 

Número total de créditos ECTS 16

Denominación Tipo Temporalidad ECTS Idioma Carácter

Documentos Institucionales y 

Supervisión Escolar 
Obligatoria S1 4 Castellano Presencial

Gestión Comercial y 

Marketing
Obligatoria S1 2 Castellano Presencial

Gestión de los Recursos 

Humanos y Materiales en los 

Centros Educativos 

Obligatoria S1 y S2 4 Castellano Presencial

Las Tic en la Dirección de 

Centros Educativos 
Obligatoria S1 2 Castellano Presencial

Gestión de Calidad y 

Evaluación de Centros 

Educativos 

Obligatoria S1 4 Castellano Presencial

CON7

CON8

HAB3

HAB4

COMP5

COMP6

COMP7

COMP8

MATERIA  3 MODALIDAD PRESENCIAL

Asignaturas 

Resultados del proceso de 

formación y del aprendizaje

Conocimientos y contenidos

Conocer la normativa española en contratación y sistemas de seguridad social, y la 

regulación fundamental en materia fiscal, económica para la adecuada organización de 

un centro educativo

Conocer las tecnologías de la información y la comunicación, la tecnología actual, sus 

fundamentos, características y aplicaciones en el sector educativo

Habilidades y destrezas

Saber dirigir y gestionar la elaboración de la planificación educativa, el proyecto 

educativo, el proyecto curricular y las programaciones de aula

Conocer, analizar y ser capaz de implantar propuestas docentes innovadoras en un centro 

educativo

Competencias

Saber aplicar la normativa vigente sobre supervisión escolar y el servicio de inspección 

educativa, las exigencias legislativas y la dinámica de las relaciones institucionales entre 

inspección y centros educativos

Saber emplear los instrumentos de marketing operativo aplicados al sector de la 

educación

Saber cómo implantar modelos, estrategias y procedimientos para la mejora de la calidad 

de las instituciones educativas

Saber aplicar herramientas para la evaluación organizativa, docente y de satisfacción y su 

posterior, análisis, diagnóstico y plan de mejora en el marco de la calidad


